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破难题·促发展·建新功

中央研究院完成园区级综合智慧零碳电厂样板间建设

中央研究院以主题教育为契机，对园区级综合智慧零碳电厂

样板间周密部署，统筹安排，形成上下贯通、协同联动的良好局

面。首次实施的样板间项目，研究院在机制、技术上谋创新，以

“穿石”行动为抓手，JYKJ 为工具，将建新功行动目标纳入 JYKJ

体系跟踪督办，列好任务清单，第一时间成立了项目专班。项目

专班通过每周召开项目调度会、每日早晚站会、制定分级变更审
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批流程等措施，研究解决项目中的难题，协调资源，确保项目按

时推进。专班还成立技术核心组，制定技术要素清册，将总体技

术方案分解落实，提高项目实施进度。样板间包含商业楼宇、工

业用户、生态公园和美丽乡村 4 个展区，诠释着综合智慧零碳电

厂的理念，并以沉浸式体验和实证数据向参观人群展示综合智慧

零碳电厂的价值和优势。目前，综合智慧零碳电厂样板间已完成

建设，具备展示条件。

上海核工院推动“国和一号”产业链高质量发展

近日，上海核工院分别与 5 家企业签署“国和一号”现代产

业链联盟共建协议、党建共建协议及联盟配套协议，主要涉及研

发、装备、材料、软件等领域，由此产业链联盟会员单位已增至

66 家，党建联盟签约会员单位党组织扩展至 57 家。产业链联盟

规模持续扩大、产业链建设要素不断完善的背后，是上海核工院

在核能高水平科技自立自强上建新功的生动实践。

主题教育开展以来，上海核工院贯彻落实“学思想、强党性、

重实践、建新功”总要求，积极推广运用国家电投党组“学研创

落”工作法，将主题教育与“国和一号”现代产业链联盟建设相

结合，围绕国家战略任务和地方发展实际开展集体研学，对联盟

自身践行的方法和机制再思考、再检视、再研究、再优化，持续

强化联建共建穿透力，推动“穿石”行动走深走实。
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在这一过程中，上海核工院聚焦型号研发、设备国产化、项

目批量建设等产业链重点任务，通过构建“硬核共克、政策共研、

平台共建、党建共促”的产业链党组织联建共建“四共”模式，

充分贯通科技研发各要素、产业链上下游；依托结对共建、联学

联建、人才联培、创新联动等载体，推动落实党建联盟年度任务，

首批已打造 25 个“国和一号”产业链党组织联建共建“样板

间”；通过党建“大协同”贯通产业链“研发设计-设备制造-

工程建设”各环节，把党建工作的组织力转化为打造“技术上最

先进最安全、装备上完全自主可控、经济上有显著竞争优势”的

三代核电产业链的生产力和行动力，携手推动产业链高质量发展。

贵州金元聚力储能示范项目发展建新功

贵州金元在主题教育中深入推进电网侧独立/共享储能建新

功项目。公司领导班子成员挂帅，制定工作措施、明确工作责任、

定期召开推进会，突破时间紧任务重、省内市场空白的难题，在

贵州省内没有任何在运储能项目、没有任何储能相关政策和标准

的前提下，结合贵州省能源规划和贵州金元产业布局，优先利用

已有火电厂、水电厂闲置土地，用两个月时间在全省布局储能站

点 23 个，初步确定 9 个优选项目上报贵州省能源局，积极参与

促成省能源局《贵州省新型储能项目管理暂行办法（征求意见

稿）》，牵头明确了贵州省储能项目在充放电价、共享容量租赁
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比例及价格区间、调用次数等关键政策的落地。7 月 6 日，在贵

州省能源局下发的全省独立储能示范项目名单中，贵州金元获批

7 个项目，总容量 90 万千瓦/180 万千瓦时。项目计划 7 月中旬

正式开工建设，11 月 30 日前建成投运。

河南公司完成 9个农村能源革命试点县方案编制

河南公司深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想，认真落实党的二十大关于全面推进乡村振兴的有关要求，综

合运用“学研创落”工作法和发展三大方法，深化“雪炭 N 行动”，

助力乡村振兴。根据四部委《关于组织开展农村能源革命试点县

建设的通知》要求及集团公司“雪炭 N 行动”工作部署，全面摸

排河南省 103 个县（市），尤其是 53 个国家脱贫县和 4 个乡村

振兴帮扶县，确定商城县、邓州市等 10 个试点县申报目标。成

立 10 个专班工作组，深蹲试点县域，坚持“一县一案”，研究

各地农村资源要素、农业生产结构及乡村产业发展特点，坚持“日

报告、日调度、日督导”工作机制，在 20 天内完成 9 个特色鲜

明、亮点纷呈的农村能源革命试点县建设实施方案编制及申报工

作，受到地方政府高度认可，成功推进商城县、平顶山市、新密

市等地 7 个综合智慧零碳电厂立项、3 个开工。
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上海能科投运“以大代小”更新试点项目

上海能科在推进“以大代小”更新试点风电场改造升级工作

中，深入实施“穿石”行动，创新运用“学研创落”工作法和集

团党组关于发展的大协同方法机制，建立重大项目推进协调机制

和动态跟踪管理机制，领导班子成员轮流下沉蹲点，把集团公司

党组关于发展的大协同机制努力运用到项目一线，向上及时汇报

进展、协调资源，向下沉到施工单位班组一级，靠前指挥。为确

保在大风频率最高的五月份安全、有序、高效吊装风机，项目部

组织召开重大方案专家评审会，及时增加吊车进场，现场全过程

旁站落实机械、工器具、人员检查，保证了吊装任务顺利完成。

经过多方协作，6 月 16 日，中卫香山 1-3 期风电机组“以大代

小”更新试点项目全容量并网发电。

山西公司确保电力营销建新功目标实现

山西公司运用“学研创落”工作法，聚焦新能源现货市场电

力营销规则，通过主题教育读书班、中心组开展高质量学习研讨，

吃透政策精神，提高思想认识，同步制定落实行动项，动态跟踪

督办。该公司党委与集团公司营销中心党支部结对共建，在主题

教育期间开展多种形式联建，将“省为整体”电价领跑纳入“一

事联办”行动项，同时以工作例会为抓手，强化上下协同机制，
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每月例会对该项工作落实情况进行盘点跟踪，及时发现问题、解

决问题。加强调查研究，将区域“一流营销品牌建设”作为主题

教育党委班子成员调研的典型案例，深入调研营销团队建设、政

策营销提升电价、售电业务突破等课题，发现突出问题 2 项，制

定整改措施 3 项，形成固化制度机制 1 项。截至目前，山西公

司统筹的新能源场站电价持续领跑全省，对比均价为集团公司增

收 1100 万元。

五凌电力推动储能项目投产目标务期必成

五凌电力将实现双牌、祁东共 200MW/400MWh 储能项目（湖

南双牌舒家塘储能项目、祁东白地市储能项目是湖南省第二批储

能试点项目）“6.30”投产确定为主题教育建新功任务，通过调

查研究和联建共建，破瓶颈、解难忧、通堵点，全力保障建新功

项目务期必成。公司党委班子成员实地调研，全面了解项目推进

情况，发现总包单位施工资源投入不足、主要设备供货滞后、接

入批复及送出线路核准受阻等 4 项堵点难题后，迅速组织召开储

能项目专题推进会，摸清问题根源、找准用力方向，制定优化施

工组织设计，采用日夜倒班方式加快施工进度，成立专班紧盯设

备供货和项目接入批复与送出线路核准事宜、争取打好提前量等

具体措施 6 项。以“穿石”行动落地为契机，将联建共建和发展

大协同、大融合有效运用到加快储能项目建设投产各项工作中，
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如建立发展部、生技部、工程部、党建部、物资部、新能源分公

司等部门（单位）协同协作联动机制；新能源分公司与供货单位、

施工方积极开展党组织联建共建等，有效推动储能项目建设进度。

其间，新能源分公司组建突击队赶赴生产厂家参与设备组装，提

前 15 天达成供货目标。6 月 28 日祁东储能项目全容量并网，6

月 30 日双牌储能项目并网发电。

上海电力加速推动建新功目标取得新突破

上海电力深入开展主题教育，推进“穿石”行动，创新“发

展工作方法体系”，组合运用重大项目推进协调机制、投资项目

复核优选机制、考核激励机制，针对承包商管理薄弱等问题，精

准穿透湖南华容 100MW/200MWh 储能项目。对该项目提出 10 条风

险管控措施，将公司创新制定的“四个指引、一个手册”宣贯落

实到基层一线，有效避免以往新能源项目发展遇到的风险和问题。

同时制定实施境内、境外项目前期开发激励办法等制度，加强考

核激励，极大调动了干部员工抓发展的干劲。该项目提前 1 个

月实现全容量并网，标志着上海电力向“储能+”零碳智慧电厂

迈出规模化、智能化、数字化创新发展的时代步伐。

绿能科技（国核电力院）推动特高压项目中标

7 月 3 日，绿能科技（国核电力院）成功中标国家“十四五”



—８—

电力规划重点项目——大同～天津南 1000 千伏特高压交流工程。

针对长短板不一、工作面繁杂等突出问题，该公司党委以主题教

育成果指引事关发展的重点项目攻坚，组织电网、网信、勘测等

分子公司组建一体化团队，将大协同理念贯穿项目投标工作全过

程。对低温气候、海拔地形、抗震标准、生态红线等领域进行一

对一剖析，寻找能力提升突破口，在极短时间内完成多轮评审，

成功承揽此项特高压工程相关设计工作。

云南国际推动曲江区集中式风电项目开发权获取

主题教育开展以来，云南国际积极践行集团公司高质量发展

部署，运用“穿石”行动的方法机制指导工作推动发展，坚持承

接和创新相结合，结合企业实际，创新性运用集团公司“发展大

协同”的方法机制，明确每个班子成员推动企业境内外发展的具

体任务，做到“人人头上有指标，个个肩上有担子”，形成了齐

心协力、共谋发展的良好局面。在 7 月 10 日广东省韶关市曲江

区政府组织的集中式风电项目业主遴选会上，云南国际成功获取

540MW 集中式风电项目开发权，开创了在粤新能源发展新局面。


